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Geachte informateur, 

 

Iedere student, promovendus en medewerker moet veilig kunnen studeren en werken. Toch ervaren 

te veel mensen in het hoger onderwijs en de wetenschap sociale onveiligheid door o.a. intimidatie, 

uitsluiting, ongelijke machtsverhoudingen of seksueel grensoverschrijdend gedrag. Dit zorgt 

bijvoorbeeld voor uitval, gezondheidsschade en verlies aan vertrouwen in de sector. De regiegroep en 

sector willen dit verbeteren en hebben de handen ineengeslagen. 

 

Op 3 juni 2024 is de Regiegroep Sociale Veiligheid in het Hoger Onderwijs en de Wetenschap 

geïnstalleerd, als onderdeel van de integrale aanpak sociale veiligheid in het hoger onderwijs en de 

wetenschap1. Hierin zitten vertegenwoordigers van het hoger onderwijs (UNL, VH, FNV/AOB, PNN, 

ISO en LSVb), 4 onafhankelijke experts en een voorzitter.2   

 

Het programma heeft als doel om een sociaal veilige leer- en werkomgeving in het hoger onderwijs 

en de wetenschap te bevorderen door initiatieven te initiëren, faciliteren en stimuleren, die zich 

richten op kennisdeling en kennisvergaring waarbij universiteiten, hogescholen, studenten-, 

promovendi- en werknemersorganisaties samenwerken en samen leren. Dit moet leiden tot meer 

effectiviteit in beleid en uitvoering van sociale veiligheid en minder uitval bij medewerkers en 

studenten. De sector en de regiegroep kunnen hiervoor jaarlijks subsidieaanvragen indienen. Elk jaar 

tussen 2025-2027 is er 4,5 miljoen euro beschikbaar voor activiteiten. 

 

1. Eerste subsidieronde 2025: vraag veel groter dan beschikbare middelen 

De eerste subsidieronde heeft plaatsgevonden in de periode 16 juni t/m 3 augustus 2025. Vanuit de 

sector zijn 50 aanvragen ingediend en vanuit de regiegroep is één aanvraag ingediend voor in totaal 

9,1 miljoen euro. De aanvragen waren onder andere gericht op trainingen voor leidinggevenden en 

vertrouwens(contact)personen, onderzoek, e-modules over seksueel grensoverschrijdend gedrag, 

wegwijzers voor promovendi en verschillende diversiteits-en inclusie interventies.  

 

 
1 Kamerbrief ‘Integrale aanpak sociale veiligheid in het hoger onderwijs en wetenschap’ pdf. 
2  wetten.nl - Regeling - Instellingsbesluit Regiegroep Sociale Veiligheid in Hoger Onderwijs en Wetenschap - 
BWBR0049755 

https://wetten.overheid.nl/BWBR0049755/2024-06-04
https://open.overheid.nl/documenten/ronl-a6bcb6d72323e5cfdb69d88908420300967710f5/pdf
https://wetten.overheid.nl/BWBR0049755/2025-02-28
https://wetten.overheid.nl/BWBR0049755/2025-02-28


 
Dit toont aan dat de sector het thema sociale veiligheid serieus neemt en de wil er is om de aanpak 

en onderlinge samenwerking te verbeteren. Ook de grote animo (160 deelnemers) voor de eerste 

jaarlijkse conferentie van de regiegroep op 27 oktober 2025 benadrukt dat alle betrokkenen het 

bevorderen van sociale veiligheid serieus nemen en bereid zijn om samen te werken met elkaar en 

met de regiegroep.  

 

Het laat echter ook zien dat er meer geld nodig is om te voldoen aan de vraag vanuit de sector. Deze 

staat onder druk door de bezuinigingen van het kabinet Schoof, waardoor er minder geld is om te 

investeren in het bevorderen van sociale veiligheid; bovendien is de concurrentie binnen deze 

regeling heel erg groot (het budget was toereikend voor 49% van het aangevraagde). 

 

De regiegroep roept het toekomstige kabinet dan ook op om meer te investeren in het bevorderen 

van sociale veiligheid in het hoger onderwijs en de wetenschap, zodat een diepgaande en duurzame 

cultuurverandering in gang kan worden gezet.  

 

2. Verlenging van de regiegroep na 2027 

Een veilige en integere sociale cultuur vraagt om een meerjarige aanpak. De regiegroep is ingesteld 

t/m 2027. Het oorspronkelijke idee was een uitvoeringstermijn van vier jaar. De facto is dat zoals 

hieronder toegelicht twee jaar geworden en dit is te kort om de doelen van de regiegroep te 

verwezenlijken. De regiegroep heeft nl. vanaf november 2024 te maken gekregen met stagnatie door 

uitblijvende besluitvorming binnen OCW over de subsidieregeling. Dat heeft grote consequenties 

gehad; in de eerste plaats voor de sector en ook voor de regiegroep zelf: de deadline van de eerste 

aanvraagronde nl. 3 maart 2025 verviel voor de sector. De regiegroep kon wel een aanvraag indienen, 

maar de late besluitvorming hierover zorgde weer voor vertraging om te starten met de uitvoer van 

de projecten.  

 

De regiegroep roept het toekomstige kabinet dan ook op om het instellingsbesluit te herzien en de 

periode van de regiegroep te verlengen, zodat de kennis en kunde die de regiegroep, gezamenlijk met 

de sector in 2 jaar opbouwt, beter geïmplementeerd kunnen worden binnen de hoger 

onderwijsinstellingen en studenten-, promovendi- en werknemersorganisaties. Zo hebben zij in de 

toekomst veel meer tools om het beleid van sociale veiligheid voort te zetten en ervoor te zorgen dat 

er voor iedereen een veilig, respectvol en inclusief leer-en werkklimaat ontstaat in het hoger 

onderwijs en de wetenschap. 

 

 

Wij gaan graag met u in gesprek hierover en wij wensen u en de politieke partijen veel succes en 

wijsheid in deze formatie. 

 

 

Hoogachtend, 

 

Namens de Regiegroep Sociale Veiligheid in het Hoger Onderwijs en Wetenschap, waarin alle koepels 

en vertegenwoordigers van studenten, promovendi, postdocs en werknemers samenwerken.  

 

Febe Deug 

voorzitter Regiegroep 


